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TRANSFERTS DE TECHNOLOGIES - PARTENARIATS INDUSTRIELS

€8 Nos domaines thématiques :

e géophysique, géotechnique

e ressources naturelles, risques naturels //,//(/{//{/A{\\\\\\\\
{

e énergie, hydrocarbures

e développement durable, environnement

e eau, hydrogéologie, pollutions, gestion des déchets
e télédétection, techniques spatiales

e stockage du CO>

{2 Nos partenaires industriels :
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Gellule de valorisation de Ia recherche

véritable interface entre les professionnels et acteurs de la recherche (diplomés, chercheurs, ensei-
gnants-chercheurs, techniciens et ingénieurs), la ValolPGP, résolument tournée vers la R&D et
I'innovation, a une mission de dialogue, de conseil, d'orientation et de veille technologique ainsi que
d'accompagnement des entreprises, partenaires actuels et futurs afin de satisfaire leurs besoins de déve-

— L'INStitut de physique du globe de Paris

Finstitut de physique du globe de Paris est un grand établissement
L public d'enseignement supérieur et de recherche de renommée
mondiale en Sciences de la Terre. Il méne une politique de recherche
fondamentale et de formation activement ouverte a la société et aux

¢ 13 équipes de recherches
coordonnées et autonomes,

* 160 chercheurs et

entreprises, au travers de certaines activités et prestations de valori-
sation de la recherche et de transfert de technologies : R&D, innova-
tion, prototypes, démonstrateurs... de montage et encadrement de
theses CIFRE (conventions industrielles de formation par la re-
cherche), de pilotage des stages en entreprises dans toutes les filiéres
professionnelles en licence et master et de formations pro, sans ou-
blier son offre de formations professionnelles initiales et continues.

La recherche

Linstitut de physique du globe de Paris s'est
construit avec I'objectif de comprendre le fonctionne-
ment intime de la Terre, de son noyau a sa surface, en
utilisant les méthodes de la physique et de la chimie,
les outils des mathématiques et de I'informatique.

En matiére de production scientifique au cours
des cing dernieres années, les 160 enseignants-cher-
cheurs et chercheurs de I'IPGP (assistés des ingénieurs
et des doctorants) ont publié plus de 1200 articles et
fait soutenir plus de 130 théses (donc une production
annuelle moyenne de 1,7 article et prés de 1 thése par
an et par chercheur). L'IPGP a en son sein nombre de

enseignants chercheurs,
¢ 170 ingénieurs, techniciens et

administratifs
¢ 150 étudiants doctorants,
post doctorants et visiteurs.
* 6 membres de
I'Académie des sciences

chercheurs qui sont parmi les 5% les plus cités du

monde dans leur discipline.

L'enseignement

L'institut de physique du globe de Paris et I'Université Paris
Diderot proposent, au sein de I'UFR Sciences de la Terre, de I'En-
vironnement et des Planétes (STEP) et de I'lUP Génie de I'Environ-
nement, avec le Master STEP, des formations a finalité profession-
nelle ou de recherche. Le Master STEP forme aux métiers des
géosciences et de I'environnement une centaine d’étudiants dans
6 spécialités : Génie de I'Environnement & Industrie/lUP , Géochi-
mie, Géologie et Risques naturels, Géophysique, Géophysique de
Surface & Subsurface, Télédétection & Techniques Spatiale option
Systémes Spatiaux de Navigation et de Géolocalisation ou option
Méthodes Physiques en Télédétection.

L'Ecole Doctorale des Sciences de la Terre (IPGP, université
Paris Diderot et ENS Ulm) offre des formations a la recherche dans
les disciplines fondamentales que sont la géochimie, la géophy-
sique et la géologie quantitative, couvrant ainsi les principaux
domaines des Sciences de la Terre, de I'Environnement et des Pla-
nétes (risques naturels, ressources...). Elle regroupe environ 130
étudiants en thése, dont un quart d'étudiants étrangers. Son ob-
jectif est d'inscrire le travail de thése comme une transition natu-
relle entre la formation universitaire et le monde du travail.

loppement technologique et de partage de savoir-faire.

memmmmm NOS objectifs : m—

e Détecter les savoirs valorisables

¢ Soutenir la pré-valorisation, orienter |'entreprise
vers I’équipe de recherche la plus adaptée a ses
besoins et stimuler les collaborations

® Proposer des solutions répondant aux demandes
des entreprises : expertise, consultance, contrats,
mise a disposition d’équipements, transfert de
compétences, offre de formation continue,
bourses CIFRE de doctorat, prestations...

e Assurer le transfert technologique entre
la recherche universitaire et le milieu
socio-économique

e Accompagner le montage, la négociation et la
gestion de projets de valorisation

* Promouvoir la création de jeunes entreprises a
partir des innovations issues des laboratoires

® Gérer et valoriser le portefeuille de brevets de
I'institut

Recherche partenariale

L'IPGP a toujours eu une activité en recherche a
applications industrielles, mais ce mouvement s’est
amplifié récemment et I'on voit émerger de véri-
tables programmes en commun impliquant un par-
tenariat a long terme. C'est le cas, notamment, des
projets de recherche avec l'industrie spatiale, du
centre de recherches sur le stockage géologique
du CO; et dans le domaine de I'environnement.

Les contrats de recherche obtenus par les
membres de I'IPGP témoignent des multiples ac-
tions de valorisation avec des partenaires aussi
bien industriels gu’institutionnels. Entre 2005 a
2012 ce sont plus de 105 contrats qui ont été si-
gnés, représentant, selon les années, de 15 a 20%
du budget de I'IPGP. Dans les années a venir, I'IPGP
s'efforcera de développer son partenariat avec le

Les 160 chercheurs et enseignants-chercheurs,
avec le concours de plus de 50 intervenants du
monde économique et industriel, composent un
potentiel remarquable pour former des cher-
cheurs et docteurs ingénieurs au niveau doctorat,
des ingénieurs au niveau master et des techniciens
supérieurs au niveau licence.

L'insertion de nos étudiants (masters et doc-
teurs) dans les entreprises, qui offrent la moitié
des emplois dans nos disciplines, implique
I'existence de liens forts tant en recherche qu’en
formation. Dans ce domaine, de nombreux profes-

monde industriel, la valorisation des découvertes,
des nouveaux instruments et procédés innovants
développés dans ses équipes dans les domaines de
I'environnement, des géosciences et du spatial.

Formation / Insertion professionnelle

sionnels interviennent dans les filieres Master et
un forum des employeurs est organisé annuelle-
ment dans le cadre du congrés des doctorants.
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