
RECAPITULATIF	  
	  
	  

En	  France	  	   À	  l’Etranger	  

Organismes	  visés	  
Personnes	  
morales	  

Sociétés,	  associations	  	  
EPIC	  
EPA,	  EPIC,	  	  
Hors	  EPIC	  
Etablissements	  

Tous	  établissements	  
Français	  et	  Etrangers	  

Type	  de	  
Formations	  
éligibles	  

Cursus	  ayant	  intégré	  un	  stage	   Cursus	  ayant	  intégré	  un	  stage	  

Convention	  
individuelle	   obligatoire	   obligatoire	  

Formulaire	  P7	   Convention	  de	  stage	   Convention	  à	  l’Internationale	  

Conditions	  
entraînant	  le	  
versement	  
obligatoire	  d’une	  
gratification	  

2	  mois	  +	  1	  jour	   Pas	  d’obligation	  

Montant	  minimal	  
de	  la	  	  
gratification	  due	  

1)	  Dans	  l’attente	  du	  décret	  
12,5%	  plafond	  horaire	  de	  la	  sécurité	  sociale	  proratisé	  
à	  la	  présence	  effective,	  soit	  436,05€	  mensuels	  
2)	  Dés	  parution	  du	  décret	  
13,75%	  plafond	  horaire	  de	  la	  sécurité	  sociale	  
proratisé	  à	  la	  présence	  effective,	  soit	  479,05€	  
mensuels	  

Pas	  d’obligation	  
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L’UNIVERSITÉ	  NE	  SIGNE	  PAS	  SI…	  
	  

Organisme	  d’accueil	  
q La	  dénomination	  exacte	  de	  l’organisme	  d’accueil	  est	  erronée	  ou	  elle	  n’a	  pas	  été	  précisée.	  
q La	  dénomination	  saisie	  est	  celle	  d’une	  	  composante	  d’un	  organisme	  d’accueil	  (	  service,	  

laboratoire,…).	  Seules	  les	  entités	  possédant	  la	  personnalité	  morale	  peuvent	  contracter	  

ITEMS	  manquants	   q 	  Les	  Items	  figurant	  à	  la	  convention	  de	  stage	  sont	  fixés	  par	  décret.	  Il	  doivent	  donc	  tous	  être	  
renseignés	  sans	  exception.	  

DIPLOMES	  	   q 	  	  	  L’intitulé	  du	  diplôme	  est	  faux	  ou	  incomplet.	  
q 	  	  	  La	  formation	  n’est	  pas	  éligible	  au	  stage	  :	  aucun	  stage	  n’est	  prévu	  au	  cursus	  

DATES	  

q 	  La	  convention	  ne	  doit	  comporter	  qu’une	  seule	  date	  de	  début	  et	  une	  seule	  date	  de	  fin	  de	  stage.	  Les	  
aménagements	  (interruption,	  passage	  de	  temps	  partiel	  à	  temps	  plein,	  ect…)	  doivent	  figurer	  dans	  les	  
conditions	  spécifiques.	  	  

q La	  date	  de	  fin	  de	  stage	  est	  dépassée	  
q Le	  stage	  ne	  peut	  pas	  dépasser	  6	  mois	  par	  année	  universitaire	  ou	  132	  jours	  de	  présence	  ,	  

prolongations	  comprises.	  

ENCADREMENT	   q 	  La	  même	  personne	  ne	  peut	  pas	  être	  à	  la	  fois	  enseignant	  référent	  et	  tuteur.	  	  

ACTIVITES	   q Les	  activités	  correspondent	  à	  un	  emploi	  déguisé	  
q Les	  activités	  ne	  sont	  pas	  suffisamment	  en	  lien	  avec	  le	  diplôme	  poursuivi	  

GRATIFICATION	   q Montant	  faux	  
q Montant	  à	  0€	  alors	  que	  le	  stage	  doit	  être	  gratifié	  au	  vu	  des	  conditions	  de	  durée	  

SIGNATURES	   q Toutes	  les	  signatures	  doivent	  être	  originales	  :	  ni	  fax,	  ni	  copies,	  ni	  scans.	  

Incohérences	  
q Certains	  alinéas	  se	  contredisent,	  par	  exemple	  :	  

Le	  nom	  de	  l’organisme	  d’accueil	  (	  en	  haut)	  ne	  correspond	  pas	  au	  cachet	  apposé	  sur	  la	  signature	  (	  en	  bas)	  
L’intitulé	  du	  diplôme	  et	  le	  type	  de	  stage	  sont	  incompatibles	  

Choix	  du	  formulaire	  

q Erreur	  sur	  le	  choix	  du	  formulaire	  :	  le	  stage	  se	  déroule	  à	  l’étranger	  et	  le	  formulaire	  est	  celui	  des	  
stages	  en	  France	  

q Le	  formulaire	  n’est	  pas	  saisi	  en	  ligne,	  ou	  la	  convention	  proposée	  n’est	  pas	  conforme	  à	  la	  
réglementation	  en	  vigueur	  	  
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